附件4
案號：109A-     (管理單位填寫)

經濟部工業局
109年製造業能源管理示範輔導計畫
製造業能源管理系統示範團隊輔導
＜成果報告＞(格式)

輔導期間：自 109年 ○ 月 ○ 日 至 109年 ○ 月 ○ 日
受輔導廠商：
能源管理系統輔導單位：



主辦單位：[image: 06b61844fd0454419b0d1ad06fa4bb8a]經濟部工業局
執行單位：[image: ]財團法人台灣綠色生產力基金會

中  華  民  國 109 年 ○ 月

[image: 06b61844fd0454419b0d1ad06fa4bb8a]
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1.示範團隊輔導成果摘要
	能源管理系統建置

	執行情形
	規範內容

	能源管理系統輔導進場輔導     次(    小時)【需與輔導紀錄表與教育訓練簽到表時數加總相符】
	輔導單位需對每家受輔導廠商，派員進廠輔導次數至少6次(48小時)以上。
能源管理系統輔導單位進廠次數計算應包含現場輔導與教育訓練。進廠時數應從進廠至離廠時間計算(含午休時間)，同一天進廠時數均以1位輔導人員時數合理提報，不得累計多位輔導人員時數。教育訓練之人天計算，同一天進廠多位輔導人員，以1位輔導人員時數合理提報。

	啟始會議日期：
	

	能源管理系統教育訓練【需附簽到表】
第一次日期：
第一次內容：
第二次日期：
第二次內容：
第三次日期：
第三次內容：
(欄位不夠請自行增加)
	依ISO 50001:2018國際標準，規劃並提供受輔導廠商種子人員能源管理系統教育訓練課程至少3場次。

	勾選驗證進度
驗證機構名稱：
□向公正查驗機構提出能源管理系統驗證申請(日期：              )
□外部稽核-Stage1 (日期：              )
□外部稽核-Stage2 (日期：              )
□已通過驗證(日期：              )




能源管理系統之節能改善行動
	項次
	改善工程名稱
	改善工程內容
	完工日期
	節能效益
	投資金額

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


[bookmark: _Toc26796711]
2.示範團隊基本資料-受輔導廠商
	工廠名稱
	
	工廠登記證字號
	
	行業別
	

	地址
	

	負責人
	
	職稱
	

	聯絡人
	
	E-mail
	

	電話
	(  )
	分機
	
	傳真
	(  )

	資本額
	元 
	統一
編號
	
	創立日期
	

	員工人數
	

	近三年產值
	106年：             
107年：            
108年：            
	內銷
	％
	外銷
	％
	(銷美  %,銷日  %)
(銷歐  %,其他  %)

	參與經濟部(工業局)產業溫室氣體自願減量協議
	☐無
☐有
	是否為中堅企業重點輔導對象
	☐否
☐是

	是否為綠色工廠標章獲證廠商
	☐否
☐是
	主要產品與近一年產量
	產品名稱
	產量(計算單位)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	請自行增加….
	

	廠內組織架構
	(請提供組織架構圖)



2.示範團隊基本資料-受輔導廠商
	生產流程
	(請提供生產流程圖)



2.示範團隊基本資料-受輔導廠商
	3.108年能源使用情形
	(1)能源使用量

	
	能源種類
	年使用量
	年使用量轉換為公秉油當量(kLOE)
	佔全廠年能源使用比例(%)
	能源成本(萬)

	
	外購電力(度)
	
	
	
	

	
	自產電力(度)
	
	
	
	

	
	天然氣
(立方公尺)
	
	
	
	

	
	液化石油氣
(公斤)
	
	
	
	

	
	燃料油(公秉)
	
	
	
	

	
	柴油(公升)
	
	
	
	

	
	汽油(公升)
	
	
	
	

	
	燃料煤(公噸)
	
	
	
	

	
	外購蒸汽(公噸)
	
	
	
	

	
	自產蒸汽(公噸)
	
	
	
	

	
	總計
	
	
	

	
	(2)廠內重大耗能設備

	
	設備類別
	設備
名稱
	型式
	設備年份
	設備耗能
(單位)
	設備數量
	年運轉時數(hr)
	年耗能量
(單位)

	
	如空調、加熱、空壓、製程動力等
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	單位換算：
電力：1度電(kWh) = 0.0000956公秉油當量
天然氣：1立方公尺( m3 )=0.0008889公秉油當量
液化石油氣：1公升(L) =0.0007372公秉油當量
燃料油：1公秉(kL) = 1.0667公秉油當量
柴油：1公升(L) = 0.0009333公秉油當量
汽油：1公升(L) = 0.0008667公秉油當量
燃料煤：1公噸(TON) = 0.6544公秉油當量(自產)
液化石油氣：1公斤＝1.818公升（一般）
液化天然氣：1公斤(液態)＝1.320立方公尺(氣態)＝2.207公升(液態)
蒸汽：1公噸=0.0733公秉油當量(若蒸汽來源無法查證或計算，則可採用此係數)


[bookmark: _Toc26795652][bookmark: _Toc26796712]
2.示範團隊基本資料-能源管理系統輔導單位
	單位名稱
	
	統一編號
	

	地址
	

	負責人
	
	職稱
	

	聯絡人
	
	E-mail
	

	電話
	(  )
	分機
	
	傳真
	(  )

	資本額
	元 
	創立日期
	

	員工人數
	

	營業額
	
	國內
	％
	國外
	          ％

	關係企業
	
	是否為中堅企業重點輔導對象
	□是
□否

	主要產品/服務
	

	106~108年輔導通過ISO 50001廠商名單
(請自行增加表格)
	廠商名稱
	輔導年度
	輔導資源

	
	OOOO股份有限公司
	106年
	工業局

	
	OOOO股份有限公司
	107年
	無

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	其他相關輔導實績
	(請簡要羅列相關輔導實績)


[bookmark: _Toc26796713]
3.輔導執行進度說明
	編號
	查核點內容說明
	預定
完成日期
	實際
完成日期
	差異說明

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	5
	
	
	
	

	6
	
	
	
	

	7
	
	
	
	

	8
	
	
	
	

	9
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4.管理系統輔導成果
頁數不足，請自行增加。
	能源管理推行組織架構
	


[bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK2]4.管理系統輔導成果
頁數不足，請自行增加。
	組織處境分析結果
	

	重大能源
鑑別
	





4.管理系統輔導成果
頁數不足，請自行增加。
	能源政策、目標、標的及年度達成情形
	

	能源管理改善行動計畫
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4.管理系統輔導成果
頁數不足，請自行增加。
	能源基線與績效指標
	

	監督量測計畫及重點
	



4.管理系統輔導成果
頁數不足，請自行增加。
	管理程序文件清單
	1.標準條文與程序文件對照表
	ISO50001條文要項
	OOOO股份有限公司一、二階程序書(範例)

	條文
	要項名稱
	ISO-50001新建辦法名稱
	沿用ISO-9001或ISO-14001等其他辦法名稱

	4.1
	了解組織及其背景
	－
	EM-01環境管理手冊


	4.2
	了解利害相關者的需求與及期望
	－
	

	4.3
	決定能源管理系統的範圍及邊界
	－
	

	4.4
	能源管理系統
	－
	

	5.1
	領導統御及承諾
	－
	－

	5.2
	能源政策
	－
	EM-03環境政策管理程序書

	5.3
	組織的角色、責任及職權
	－
	EM-02環境管理組織與權責程序

	6.1
	處理風險和機會的行動
	－
	併入EM-01環境管理手冊

	6.2
	目標、能源標的與達成規劃
	－
	EM-05目標與標的及方案管理程序


	6.3
	能源審查
	EN-01能源審查管理程序
	EM-04法規與其他要求管制程序
能源審查管理程序

	6.4
	能源績效指標
	EN-02能源基線及績效指標管理作業管理程序
	－

	6.5
	能源基線
	
	

	6.6
	規劃收集能源數據
	併入EN-04能源管理監督、量測及分析作業程序
	－

	7.1
	資源
	－
	併入EM-01環境管理手冊

	7.2
	能力
	－
	EM-06環境管理教育訓練程序

	7.3
	認知
	－
	

	7.4
	溝通
	－
	EM-07溝通作業程序

	7.5
	文件化資訊
	EN-03重大能源使用設備作業管制程序
	PQ-06文件與資料管制程序

	8.1
	營運規劃與管制
	－
	PQ-011採購管理辦法

	8.2
	設計
	－
	

	8.3
	採購
	－
	

	9.1
	監督、量測、分析與評估能源績效及能源管理系統
	EN-04能源管理監督、量測及分析作業程序
	－

	9.2
	內部稽核
	－
	PQ-013內部稽核程序

	9.3
	管理審查
	－
	PQ-015理階層審查程序

	10.1
	不符合和矯正措施
	－
	併入PQ-013內部稽核程序


	10.2
	持續改善
	－
	










2.重大能源使用設備作業管制文件
	重大能源使用設備
	作業管制文件名稱
	內容檢視

	
	
	操作流程
	保養週期
	故障排除

	冰水主機(範例)
	ESNS-P501-004冰水主機作業指導書(範例)
	ˇ
	ˇ
	ˇ

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	






4.管理系統輔導成果
頁數不足，請自行增加。
	教育訓練課程內容與辦理成果
	辦理梯次：109年第OO次
日期：
課程內容：
參與人數：
訓練照片：


	
	辦理梯次：109年第OO次
日期：
課程內容：
參與人數：
訓練照片：


	
	辦理梯次：109年第OO次
日期：
課程內容：
參與人數：
訓練照片：



[bookmark: _Toc26796715]
5.通過驗證證明文件
※通過證明文件請放置證書/通過驗證推薦函/稽核行程表

[bookmark: _Toc26796716]6.至109年9月的會計報表
受委託單位(請自行更改)
經費累計（季）表—服務費用
經費來源：	中華民國年月日至年月日	全頁第頁
計畫名稱：    分項計畫名稱：（彙編表僅列計畫名稱）	單位：新台幣元
	服務費用
	預算數
	凍結後預算數
	實　　　　　支　　　　　數
	備註

	
	政府
	自籌款
	合計
	政府
	自籌款
	合計
	本季
	截至本季止累計
	

	
	
	
	
	
	
	
	政　府
	自籌款
	合　計
	政　府
(B)
	自籌款
	合　計
	

	(一)直接費用
 (1)直接薪資
 (2)管理費用
 (3)其他直接費用
(二)公費
(三)營業稅
經常支出小計(1)
資本支出小計(2)
 合計(3)=(1)+(2)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	出國計畫經費：
1.上限金額:   
2.實支金額:   

	經費動支比率
	累計已請領契約價金(A)：	元
	動支率(C)=(B)/(A)=	  %


製表　　　　　　　　　　　主辦會計　　　　　　　　　　　計畫主持人　　　　　　　　　　　機構首長

一、格式：標準規格橫式（297mm×210mm）A4

二、說明：	1.	採服務成本加公費法編表用。「經費動支比率」欄位，僅於彙編表表達，各分項計畫之報表無須填列。
	2.	按各分項計畫編製經費累計表外，並彙編該計畫經費累計表。
	3.	預算數根據核可預算數填列，實支數依該專案計畫明細專帳編列。
	4. 經費來源如來自不同預算時，必須註明「預算來源經費」，僅於彙編表表達，各分項計畫之報表無須填列。

[bookmark: _Toc26796717]7.輔導費用專帳帳戶匯款證明
	系統輔導廠商自籌款請款發票影本
	

	受輔導廠商自籌款銀行電匯影本
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附件1 輔導服務紀錄表/專案簡報簽到表影本/訓練簽到表影本
[bookmark: _Toc26796719]附件1 -1能源管理系統輔導紀錄表
[bookmark: _Toc26796720]
附件1-2能源管理系統教育訓練簽到表
[bookmark: _Toc26796721]
附件2輔導單位代表與受輔導廠商之合約影本
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