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      去年，本會歡慶了20周年，象徵著今年開始，我們將邁入一個新的階段。過去20年，綠

基會在全體同仁齊心努力下，深耕節能、減碳與資源化等核心業務，成功的在綠色服務領域

站穩腳步，長期以來，同仁非常努力於提供各項環保與節能的專業服務，深入探索瞭解企業

需求，並引進技術，摸索改良，本會的服務能量與成果，備受業主與各界肯定，甚至在中國

大陸也小有名氣。展望未來，「能效提升」與「綠色創新」仍是企業在不景氣中化危機為新

機，創造最大效益的不二法門，也正是同仁全力發揮的大好機會。

      然而，儘管本會專業技術與服務成果已小有成就，卻仍有許多尚待努力的空間，更應持

續朝「專精技術、加強研發」努力：以技術研發為核心，奠定長久基石。據報導，蘋果公司

從iPhone產品獲得的利潤高達58.5%，可見「技術與品牌」才是最寶貴、別人無法輕易取代

的核心價值。

      全球暖化既是環境問題也是經濟問題，提升企業競爭力不二法門，便是結合科技與創新

「綠化」企業，掌握發展契機，進而達到環境與企業永續。在面臨瞬息萬變的環境，改變已

經成為唯一不變的法則，像變形蟲般隨著全球未來的趨勢，將使我們取得領先，因此同仁在

努力工作之餘，更要留意大環境的變化。例如，近年來大陸所倡導的“資源節約型、環境友

好型＂的兩型社會，為落實節約資源和保護環境基本國策，建設低投入、高產出，低消耗、

少排放，能循環、可持續的國民經濟體系和資源節約型、環境友好型社會，以平衡經濟與環

境之間的矛盾。經過幾個地域的試點後，雖績效尚未顯著，大陸的低碳之路，仍有條漫長的

路要走，但在這之中應有值得借鏡之處，亦應有本會可著力之處，值得繼續關注。

      又如，大陸的「十二五計畫」（2011年大陸啟動第12個5年計畫）在地球暖化已引發全球

焦慮之時，「節能減排」是勢必要走的一條路。而十二五計畫當中的七大新興產業也包括了

節能環保、新能源、新材料、電動汽車、新醫藥、生物育種及資訊產業等，大陸財經專家認

為，新的「環保節能」色彩極濃的7大產業，無疑會在「十二五」時期在大陸經濟扮演重要角

色。因此，要有前瞻的眼光，跳脫政治思維，增進國際觀、融入世界。科技日新月異，產業

的經營不能夠墨守成規；必須掌握時代的趨勢、善用科技，提升產業的競爭力，才是致勝之

道。

      當然，同仁健康的管理還是最重要的，健康的身體、健康的心理、健康的思考以及健

康的環境是一切的根本。時下很熱門的話題「樂活」（LOHAS，Lifestyles of Health and 
Sustainability），就是一種追求自己的健康也兼顧地球永續發展的生活形態。換句話說，樂

活不僅是愛自己也熱愛地球，是一種對「養生」與「環保」理念反思之後，將兩者結合的新

生活主義。因此，同仁身心的健康與專業的精進，對組織的競爭力有絕對地必要性。

      有人說思想是很奇妙的，而如何決定思想決定權在人，夢想可以改變生命的未來式，期

許全體同仁，無懼時空的變化，努力提昇自我的專業層次，保持終身學習的心態，增強體

能、增強學習動力與眼界、更增強團隊合作能量，讓組織與個人穩健成長、築夢踏實。

董事長 

專精技術 ● 創新研發



綠 基 會 通 訊中華民國101年4月 3

執行長 

掌握契機，御風而上！

      送兔迎龍，揮別2011年的經濟蕭條與核災危機，期盼2012年的安定、復甦與繁榮。然

而，國際趨勢瞬息萬變，我們惟有不斷提升，持續創新，始能因應國際脈動。

      回顧2011年，本會在節能減碳、溫室氣體與資源再生等三項主軸業務下，配合國際趨勢

與政府政策，相關業務擴及碳中和、能源管理、低碳永續家園與再生能源等工作。除協助北

部兩大都會政府評估各種再生能源設置潛力與遴選適當「試點」場址，及提供諮詢顧問外，

更創造了幾項全國第一，諸如：分別協助中技社與南港展覽館建立國內第一個企業與展會的

碳中和案例、協助美麗信飯店與台安醫院分別取得國內第一個旅館與醫院的能源管理系統驗

證等。本會在既有查核、輔導與推廣業務下，更深入政策評估與策略研擬工作，同時增聘經

濟、統計等專業人才，結合專業工程師，深入研析節能潛力與策略、提供政府施政參考。

      兩岸業務則協助工業局推動「兩岸電子廢棄物回收利用合作交流展覽與研討會」，促

進兩岸再生資源產業之合作，成效斐然；另協助環保署推動「兩岸因應氣候變遷學術研討

會」，促進兩岸於減碳技術與碳交易議題之交流。

      世界正面臨威脅地球與人類存亡的三大危機：1.人口膨脹2.資源耗竭3.溫室氣體，這三個

問題環環相扣。70億人口促使地球資源快速耗竭，而全球在經濟發展同時，也加速溫室氣體

的排放。世界各國積極力求克服威脅，我國各級政府亦推動各項因應措施，本會適逢其時，

如何發揮我們的技術、經驗與資源，協助政府推動策略，輔導產業進行節能減碳，將是我們

面臨的考驗。

      展望2012，由於國際能源價格攀升，及溫室氣體排放難以有效控制下，節能減碳工作將

更形重要。我國投入的相關計畫將持續增加，本會除持續輔導產業提升能源使用效率，落實

實質減碳外，將擴大推動能源管理系統（ISO 50001）與能源技術服務產業（ESCO）的發

展，讓節能減碳工作注入強心針；當然我們更期待研發工作能有新的突破與發展。環境對我

們是有利的，國內油電價格的調漲，勢必引發下一波的節能減碳風潮，我們應先有所準備，

迎接即將來臨的挑戰，展現本會實力。

      公司的良好經營與穩定成長，是本會能協助政府、服務企業的基本條件，而「人才」與

「創新」卻是促使本會持續發展的要素。鼓勵同仁在這關鍵時刻，強化自己專業知識，提升

工作效率，藉著各種工作機會，充實技術、管理、談判與決策的經驗，準備好迎接更重要、

更艱鉅的工作挑戰；勿因事小而不為，勿因事多而迴避，現在的工作經驗可能是下一個任務

的成敗關鍵。同仁們於工作之際應切記本會的組織文化：「獨立思考、創新思維、熱忱負

責、團隊合作、終身學習、我會為上」，期許全體同仁於2012年能夠蛻變自我能力，成長組

織效益，創造本會價值，貢獻社會福祉。


